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PAUTA

» Apresentacio da empresa PUBLICA ASSESSORIA, mudancas na legislagio
para 2020, adequacio a EC n® 103/2019;

» Vez e voz dos Conselheiros.
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As quatorze (14) horas do dia vinte e sete (27) de agosto de dois mil e vinte (2020), através do
aplicativo online Googie Meet, realizou-se a terceira (lll) Reunido Ordinaria dos Conselhos
Municipais de Previdéncia, Fiscal ¢ Comité de Investimento. Estiveram presentes os seguintes
conselheiros: Dylhermando José Vieira Ribeiro, Everardo André de Sousa Junior, Wauires
Rodrigues da Silva, Francisca Edileia Melo da Silva, Aguida Maria Rodrigues da Silva, Maria
Iracema da Silva Rocha, Francisco Antonio Caetano de Castro, Maria Lucineide Soares de Oliveira,
Ana Isaura de Alineida Martins ¢ Shirfey Piihieiro Magaihdes. Como participantes. Gilvan Morais
(Ascontec) e Eliene Brasileiro (Publica Assessoria). A reunido deu inicio com as boas vindas do
Presidente do Conselho, Sr. Dylhermando, onde apresentou a pauta do dia sobre a apreciagdo do
projeto de lei que trata da alteragio parcial da Lei n® 001/2006 de 11/07/2006, para fazer adequagio
da legislagdo municipal as alteragdes trazidas pela Emenda Constitucional de n°® 103/2019 de 12 de
assessoria ao QUIPREV. Foi apresentado que tal projeto visa adequagdo municipal a legislacdo
federal, e que visa também o equilibro financeiro e atuarial do instituto. Com a mudanga, o Instituto
fica responsavel por todas as aposentadorias e pensoes, ficando o executivo a cargo dos auxilios.
Falou que como a situagdo do Instituto € de deticit, devemos seguir 0 modelo de aliquotas na mesma
linha dos servidores federais. Se estivemos bem financeiramente, poderia ser implementado o
modelo do INSS de 7.5 a 11% nos descontos dos servidores. Com a Portaria n® 18.084/2020, houve
uma ampliagio no prazo para adequacgdo a EC n°® 103/2019, haja vista que a mesma ndo estipulava.
A Sra. Eliene acrescentou que no Brasil tem 5.570 municipios, onde o presidente de republica
primeiramente aplicou a EC n° 103/2019 para a Unifio e INSS, e posteriormente abrangeu a todos,
ressaltando que 2.109 municipios tem seus RPPS. O Sr. Wauires ressaltou que no Ceara, dispde de
64 municipios com RPPS, mas nenhum se adequou a EC n” 103/2019 atée o momento. A Sra. Eliene
reforgou que aposentados e pensionistas, que ganham acima de 50% do teto do INSS, devem
descontar previdéncia, conforme também estabelecido no Art. 113 da Lei Complementar Municipal
n® 001/2006. O Sr. Wauires reforcou que o Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) do
QUIPREV vence em dezembro de 2020, e foi obtido por meio judicial. E preciso regularizar o que
for preciso para obier de forma oficial, ndo pela justiva. Continuando a pauta, a Sra. Ehene falou do
projeto de Lei Municipal de adequagdo a EC n°® 103/2019. Reforgou das mudangas estabelecidas,
algumas ja em vigor desde novembro de 2019 como o pagamento de auxilios, que ficaram a cargo
da prefeitura. E tudo referente a aposentadoria e pensdes, a cargo do QIPREV, onde o Sr.
Dylhermando reforgou que esta sendo implantado as rotinas administrativas para proceder com o0s
atendimentos necessérios. Foi reforgado do Art. 47 onde a junta médica devera ficar a carge da
prefeitura. No Art. 82, reforgou do afastamento do servidor ao dar entrada no processo, algo
demandado pelo conselho em reunides anteriores. A Sra. Eliene também ressaltou que com a
mudanga, o recolhimento da contribuig¢@o individual passara de 12% para 14%, seguindo o modelo
da Unido. A Sra. Eliene reforgou que contorme prazos das portarias, o municipio tem que se adequar
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| até o finali de setembro de 2020. O Sr. Everardo falou da necessidade de ter um dialogo e

| encaminhamentos do conselho com a cdmara municipal, e que viria agendamento de reunido
posterior. No Art. 132, a Sra. Eliene falou da possibilidade do QUIPREV trabalhar com concessao
de empréstimos aos beneficiarios, como forma de movimentar os recursos. Pontuou que no Art. 4°,
os servidores que deram entrada na aposentadoria ja ficam recebendo pelo QUIPREV até a
homologagdo pelo Tribunal de Contas do Ceara (TCE), isso com as devidas verificagdes e
comprovagdes. No Art. 9°, trata do prazo de 06 meses para que o municipio conclua o processo €
envie para 0 1CE. A Sra. Edilela sugere a 1deia de o prazo ser U3 meses € ndo U6, onde a Sr.
Everardo disse que € algo que pode ser mais reforgado junto aos vereadores, e tratara de marcar
reunido em conjunto com o conselho. No Art. 10°, a Sra. Eliene reforgou que o projeto de lei tem
implementacgdo para janeiro de 2021. E que o Conselho de Previdéncia faz a andlise e ponderacdes, |
mas a votagdo fica a cargo dos vereadores. O Sr. Dylhermando informou que ja esta disponivel o
site do QUIPREY (www.quiprev.curn.br) onde os beneficianos também podem dispor de dados
como contracheque, ficha financeira, declara¢do de rendimentos do imposto de renda, entre outros.
E pede a ampla divulgagdo. E que tem trabalhado com um novo sistema chamado SISOBI, |
fornecido pela empresa 3it, onde € possivel localizar ativos e inativos que estio em folha, mas
faleceram. LEvitando permanéncia haja vista ndo aviso em tempo habil ou por negligencia ao |
QUIPREV. Og conselheir
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Sra. ram da transparéncia d
gestdo do QUIPREV, ja pedido em periodos anteriores, como das dividas da prefeitura junto ao
QUIPREYV, extratos das contas, folhas de pagamento, entre outros. Que nio foram atendidos. Todos
os conselheiros também entraram no consenso que para fazer tal adequagdo na legislagio
previdencidria, mesmo que obrigatoria, mas algo que trara maior desconto ao servidor, se¢ faz
necessario um reajuste salarial dos ativos e inativos, haja vista dispositivos juridicos que ddo
legalidade para reajustes, inclusive anuais, € que ja tem muitos anos de salarios defasados. Sem mais
nada a tratar, eu , lavrei a presente
Ata que apos lida e aprovada vai ser assinada por mim e demais conselheiros.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Quixeramobim (QUIPREV)
CNPJ: 10.516.417/0001-65

Cr. Monteire Filhe, 19, Centro, Quixeramaonin/CE, CEP 63.800-000
Telefone: (88) 3441-3212
E-mail:

Ered ¢ Moea
L UG

Site:




e

== =N H
ﬁ‘-ﬁ N P CONSELHO DE PREVIDENCIA
JAm\ (Y CONSELHO FISCAL DE PREVIENCIA
X COMITE DE INVESTIMENTO

iLei Municipai de N° §01. de i1 de fuiho de Z000

Z
B
&
o

iil REUN

RDINARIA (ONLINE) DE 2020

DATA: 27/08/2020 (QUINTA-FEIRA)
LOCAL: ONLINE PELO APP GOOGLE MEET
HORARIO: 14 HORAS
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